
平成20年5月26日 

健康センター研修室 

 

 

 

 

 

 

第1回清瀬市保健福祉総合計画策定委員会・健康増進門部会次第 

 

 

会議次第 

 

１．事務局より 

 

２．委員紹介について 

 

３．座長の選出及び就任あいさつ 

 

４．議題 

（１）計画の内容等について 

 

（２）その他 

 

  ①次回開催について 

 

②その他
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平成20年度 第１回 

清瀬市保健福祉総合計画策定委員会・健康増進専門部会 議事要旨 

 

日 時：平成20年５月26日（月） 午前11時～ 

 

場 所：清瀬市健康センター 会議室 

 

 

 

 

 

 

 

１ 事務局より 

事務局より、配布資料の確認。 

 

２ 委員紹介 

 

※順番に自己紹介 

 

３ 座長の選出と就任あいさつ 

事 務 局：どなたか推薦はありますか。 

 

委  員：経験豊富な森先生にやっていただきたいと思います。 

 

各 委 員：＜了承＞ 

 

事 務 局：それでは森先生にお願いします。 

 

座長＝森委員に決定 

 

座 長：不慣れですが、どうぞよろしくお願いします。 

 

※座長が選任されたので、以下議事については森座長により進行。 

 

４ 議題 

（１）計画の内容等について  

座 長：事務局に説明してもらいます。 

 

＜配布資料＞ 
１ 清瀬市健康増進計画の策定に当たって【資料１】 
２ 健康推進課の事業体系図【資料２】 
３ 20年度清瀬市健康センター事業計画【冊子】 
４ 清瀬市母子保健計画【冊子】 
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事務局より、資料１に基づき説明。 

 

座 長：今日は説明だけということですが、何かありますか。ないようでしたら、私から聞き

たいことがあります。アンケートは、年齢の上限はないのでしょうか。 

 

事 務 局：はい。 

 

座 長：皆さんからは何かありませんか。 

 

委  員：トータルで1,000人なのですか。 

 

事 務 局：健康増進計画で 1,000人を対象にアンケートを行ないますが、保健福祉総合福祉計画

なので、次世代育成計画の中に健康分野も含めてアンケート項目を設定したいと考え

ています。また、高齢者保険福祉計画は65歳以上を対象としておりますが、その中に

も健康分野の項目を設定したいと考えています。 

健康増進の分野の年齢対象は、20歳から 64歳くらいを設定しています。これによ

り小中高生や成人、高齢者、介護家族までを対象に幅広く捉えたいと考えています。 

 

 

委  員：健康増進部会として聞きたい項目を、小・中・高どの年代にも聞くということですか。 

 

事 務 局：はい。ただしその時は項目設定が少なくなります。次世代がメインなので、その中に

健康増進のアンケート項目を加える形になります。 

 

委  員：健康増進計画のメインのターゲットとなる年齢層はどこになるのでしょうか。 

 

事 務 局：成人に設定しています。 

 

委  員：20歳以上65歳未満。 

 

事 務 局：国の健診は40歳から、清瀬では30歳からとなっています。しかし、保健師や実際に

保健指導している専門職から、健康増進は早期からやらないとダメだと言われており

ますので、清瀬では20歳からを対象にしております。 

 

座 長：先ほど質問があったように、高齢者は高齢者のほうでとせず柔軟に健康に関係してカ

バーするとしたほうがよいでしょう。 

 東京都の健康推進プラン21と国の健康日本21とありますが、上位・下位というの

はなく勘案ですか。 
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事 務 局：あくまで勘案ですが、健康分野では東京都の指導や保健所の指導が出てきます。 

 

座 長：他になければ次へ移ります。 

 

（２）その他 

①専門部会の今後の日程について  

次回専門部会日程決定 第２回専門部会６月23日。 

 

座 長：他になければこれで終わりにします。 

以  上 

 

（閉会） 


