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資料４ 

 

第２回清瀬市行政評価外部評価/市民会議について 

  

１ グループ編成 

 グループ及び、協議していただく施策は第１回（６月６日）時にご案内いたします。 

 

２ タイムスケジュール（予定） 

 日  時 平成２９年６月１８日（日） 開場：午前９時～、開会：午前９時半～ 

 場  所 男女共同参画センター 会議室１・２ 

9：00～ 
9：30 受付 

9：30～ 
10：00 開会・説明・質疑応答・自己紹介等 

10：00～ 
11：25 Ａグループ 施策○○○ ／ Ｂグループ 施策△△△ 

11：25～ 
11：35 休憩 

11：35～ 
13：25 Ａグループ 施策□□□ ／ Ｂグループ 施策◎◎◎ 

13：25～ 
13：30 事務連絡・閉会 

 

３ 第 2回（6月 18日）に向けて 

   第１回（６月６日）時に４施策の主担当部署から、資料６施策評価シートに沿っ

て、施策の取組状況等について説明いたします。説明内容を踏まえ、第２回（６月１

８日）のワークショップでは、市民の皆さまの目線でグループ毎に協議していただき

ます。 

 

 資料 6 施策評価シートのチェックポイント！ 

ポイント①  施策の「目的」と「手段」の確認 

各施策の「１０年後の姿」（市の目指すべき姿）と、「施策の方向性」（「１０年後の姿」 
達成のための施策展開）をお読み頂き、施策「目的」をご確認ください。 

施策「目的」を達成するための「手段」として、市が平成２８年度に実施した主な事務
事業（予算事業）の実施状況をご確認ください。 

 

ポイント②  担当部署の評価結果の確認  

担当部署が実施した各施策の「評価」、「施策を取り巻く環境」、「今後の施策課題」 
についてご確認頂き、疑問点や共感点、異なる考え等を整理しておいてください。 
※主担当部署の説明時後に、質疑応答の時間を設ける予定です。 
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 ワークショップ（６月 18日）に向けて考察いただきたいポイント！ 

ポイント①  「課題の洗い出し」 

今後「１０年後の姿」をめざして、施策を進めていく上での課題を考察して下さい。 
 

例えば 「ここ最近新たに発生している課題」 
「依然として改善されていない課題」 
「数年前は課題であったが状況が変わってきている課題」 
「取組評価に対して市民として感じる課題」 など 

 
 
ポイント②  「解決方策（改善のアイデア）の検討」 

ポイント①を踏まえて、課題を解決し、「１０年後の姿」をめざすための、解決方策
（改善のアイデア）を考察して下さい。 

 
例えば 「地域から○○の声が非常に多いので新たに○○に取り組むべき」 

「□□はニーズがないのでむしろ新たに△△に注力すべき」  

「わたしたちには◎◎ができる」  など 

 

 

５ その他 

 ワークショップの進め方の詳細については、第２回（６月１８日）にご説明いたし
ます。 


