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議案第７７号 

令和４年度清瀬市下水道事業会計補正予算（第１号） 

 

（総則） 

第１条 令和４年度清瀬市下水道事業会計の補正予算（第１号）は、次に定めるところによる。 

 

  （収益的収入及び支出） 

第２条 令和４年度清瀬市下水道事業会計予算第３条に定めた収益的支出の予定額を次のとおり補正する。 

          （科   目）              （既決予定額）               （補正予定額）                   （計） 

支         出 

 第１款 下水道事業費用      1,094,928 千円         2,800 千円         1,097,728 千円 

  第１項 営業費用        1,051,678 千円         2,800 千円         1,054,478 千円 

 

 

令和４年１１月３０日提出 

清瀬市長  澁谷 桂司 



１　総　　　括

特別職
（人）

報　酬
（千円）

給　料
（千円）
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（千円）

計
（千円）
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7
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7
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0
※（　）内は再任用短時間勤務職員、[　]内は会計年度任用職員の外書き人数です。

区　分
扶　養
手　当

（千円）

地　域
手　当

（千円）

時間外・休日
勤務手当
（千円）

期末・勤勉
手当

（千円）

通　勤
手　当

（千円）

住　居
手　当

（千円）

補正後 758 5,033 578 13,769 784 0

補正前 708 4,883 578 13,769 784 0

比較 50 150 0 0 0 0

２　給料及び手当の増減額の明細

区分
増減額

（千円）

0

0

2,000

0

0

200

増減事由別内訳
（千円）

 給与改定に伴う増減分

 昇給に伴う増加分

 その他の増減分

 期末勤勉支給率の減

備　　　　　　　　考説　　　　明

人事異動のため

手当 200

給料 2,000

人事異動のため

 会計年度任用職員期末手当の増

 その他の増減分

11,500

10,900

600

71,851

69,051

2,800

27,845

27,645

200

60,351

58,151

2,200

1,512

1,512

0

30,994

28,994

2,000

0 0 0

手当の
内　訳

管理職
手　当

（千円）

児　童
手　当

（千円）

退職手当
（負担金）
（千円）

814 440 5,669

814 440 5,669

給　与　費　明　細　書

区　　　　分

職　員　数 給　　　与　　　費 法  定
福利費

（千円）

合　計
（千円）一般職

（人）

補正後

補正前

  比　較

0

0

0
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